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Bachelor 
• Sykepleie, distriktsvennlig 

• Vernepleie, distriktsvennlig

• Barnehagelærer, distriktsvennlig 

• Ingeniør, byggdesign, fleksibel (ny, oppstart høst 2025)

• Lærerutdanning for tospråklige lærere, samlingsbasert (rullerende, nytt opptak høst 2025) 

Master (EVU-master)

• MBA –Executive Master of Business Administration

• Master i ledelse

• Master i digitalisering

Annet 
• Biologi, årsenhet, nettbasert, ny høst 2024 

• EVU, mer enn 20 ulike fleksible tilbud, høst 2024

• … et levende landskap!
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1. Status fleksible utdanninger og studietilbud 

Foredragsholdernotater
Presentasjonsnotater
451 søkere til nettbasert Biologi, 94 har takket ja  (nettbasert årsenhet i biologi, ca 450 søkere til 30 studieplasser, 94 har takket ja)14 ja svar fra Agder, 15 fra Vestland, 12 fra Oslo, eller er resten fra hele landet.Sjekke tall fra Innlandet	



Vernepleie
Barnehagelærer
Sykepleie

Agder



Campus: 
Fysisk eller hybrid

• Digital praksis i barnehagen
• Endringsledelse og organisasjonsendring (2026)
• Fysisk aktivitet i psykisk helsearbeid
• Glutenfritt i skolen
• HMS og arbeidsmiljøutvikling
• Lokalt samvirke i krisehåndtering
• Nordisk modernisme (samlinger Kunstsilo)
• Prosjektledelse i teori og praksis
• Strategi, innovasjon og digitalisering
• Transformasjonsledelse: teknologi, bærekraft 

og industri 

1. Status fleksible videreutdanninger 2024 – 2025: samlingsbasert
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Distrikt:
Fysisk eller hybrid

• Demensomsorg 1-3
• Lokalt samvirke i krisehåndtering

(siste samling i regionen)
• Praksisnær forskning i kommunale 

helse- og omsorgstjenester
• Skolebiblioteket som læringsarena

(samarbeid med Drammen kommune, hybrid)

Foredragsholdernotater
Presentasjonsnotater
  (10 STP) (10 STP) t (60 STP)  Fleksibel masterutdanning i matematikk for lærere (20 STP) 



1. Status fleksible videreutdanninger 2024 – 2025: digitale
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• Akademisk e-sport og spilldidaktikk
• Arbeidslivet med kunstig intelligens
• EØS i offentlig forvaltning
• Fleksibel master i matematikk
• Folkehelse og livsmestring i mat og helse
• Innføring i e-sport
• Instrumentalmetode og varierte 

undervisningsformer i kulturskolen
• Introduksjon til kunstig intelligens: 

Teknologi

• KI for lærere, basiskurs
• KI og musikk I, grunnskolen
• KI og musikk II, videregående skole
• Kompetanseutvikling for oversettere i norsk- 

kvensk
• Kunstig intelligens og menneskelig ansvar
• Master i digitalisering
• Oversettelse i offentlig sektor
• Responsible AI (2026)

Synkron og/eller asynkron

Foredragsholdernotater
Presentasjonsnotater
  (10 STP) (10 STP) t (60 STP)  Fleksibel masterutdanning i matematikk for lærere (20 STP) 



1. Status - hvor langt har institusjonen 
kommet med fleksible utdanninger? 

Dimensjoner for fleksibilitet

• Tid
• Sted
• Læringsressurs
• Innhold
• Samhandling
• Vurdering
• Teknologi

Foredragsholdernotater
Presentasjonsnotater
PRUK fra 2019 – 71 prosjekt – SKALERING, strategiske banerMidler til fleksibilisering, utlysning 2024, 14 prosjektStyret bevilget midler til utvikling av ny, fleksibel (digital tvilling) bachelorutdanning, ingeniør, byggfag



Institusjonsnivå

Fakultet, enheter, fagmiljø
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Vi møter samfunnets behov
• Arbeidslivet: regional og nasjonalt, dialog og samarbeid
• Studentene: når nye studentgrupper, møter ønske om fleksibilitet

Vi fornyer oss
• Eksisterende studieprogram utfordres på arbeidslivsrelevans og fleksibilitet
• Nye tilbud etableres, som emne, årsstudie, bachelor- og masterprogram

Vi øker vår digitale kompetanse
• Kompetanse- og ressurskrevende å øke fleksibilisering 
• Godt digitalt læringsmiljø viktig, men utfordrende å få til

Vi utfordres på organisering og støtteapparat
• Annen type studenter, krever annen type oppfølging, noe mer frafall på enkelte tilbud
• Behov for samarbeid mellom vitenskapelige, administrative og teknisk ansatte (gøy!
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2. Fordeler og ulemper så langt? 



3. Veien videre på dette området?

Utviklingsavtale for UiA 2023 – 2026 

Mål 1 
For å bidra til å løse de store samfunnsutfordringene skal 
forskningsmiljøene delta i og lede flere forsknings- og 
innovasjonsaktiviteter på høyt internasjonalt nivå 

Mål 2 
Kandidatene skal gjennom dannelsen og utdannelsen være 
attraktive for fremtidens arbeidsmarked

Mål 3 
For å bidra til samfunnets økende behov for ulike typer 
kompetanse vil studietilbud tilrettelegges og tilgjengeliggjøres for 
nye målgrupper

Foredragsholdernotater
Presentasjonsnotater
Mål 3 – For å bidra til samfunnets økende behov for ulike typer kompetanse vil studietilbud tilrettelegges og tilgjengeliggjøres for nye målgrupper Kompetansebehovene i samfunnet endrer seg, og UiA har som ambisjon å gi et godt utdanningstilbud til voksne arbeidstagere. UiA vil tilrettelegge og tilgjengeliggjøre studietilbudet slik at det blir mer fleksibelt og kan bidra til samfunnets behov for livslang læring. Regionen støtter opp om og etterspør stadig flere tilbud fra universitetet. Samskapingen med regionen gir UiA kunnskap om etterspørsel, og bidrar til at UiA kan spisse forskjellige tilbud. UiA skal ikke bare være en regional aktør, men også tilby fleksible utdanninger i et nasjonalt marked. Universitetet vil bidra til livslang læring ved å møte etterspørsel av fleksible utdanninger, digitale tilbud, etter- og videreutdanninger og distriktsvennlige utdanninger. For å lykkes vil universitetet også utvikle og videreutvikle undervisnings- og vurderingsformer. Fleksible studier er kostbare, og det blir viktig treffe behovet. Styringsparametere: 9. Få kunnskap om behov for økt og endret kompetanse i arbeids- og samfunnsliv 10. Møte behovene med økt antall fleksible tilbud 11. Videreutvikle og ta i bruk nye lærings- og vurderingsformer tilpasset fleksible tilbud slik at både tilgjengelighet og tilrettelegging sikres



3. Veien videre på dette området?
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